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I POSTANOWIENIA OGOLNE

Organem prowadzacym Szkoly jest Miasto Przemysd|,

§2

. Szkota jest Przeznaczone dla milodziezy niestyszacej i stabostyszacej w normie intelektualnej oraz

z zaburzeniami Sprz¢zonymi, w tym z niepelnosprawnoéciq intelektualng w stopniu lekkim lub
umiarkowanym, a takze z niepelnosprawnoéciq ruchowg oraz miodziezy z autyzmem, z zespolem
Aspergera.

Szkotla prowadzj ksztalcenie w zawodach:

- Slusarz,

- krawiec,

- kucharz,

W Szkole przebywa mtodziez do 24 roku zycia.

Do Szkoty mtodzies przyjmowana jest na podstawie skierowania Prezydenta Miasta Przemysla
na  wniosek rodzicow zgodnie z formg  ksztalcenia okreslong w orzeczeniu

0 potrzebie ksztalcenia specjalnego.

Kierunki  ksztalcenia zawodowego w  Szkole mogg  byé modyfikowane zgodnie
Z potrzebami wychowankoéw, mozliwo$ciami ich zatrudnienia w porozumieniu z organem

prowadzacym i nadzorujgcym.
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b)

II CELE I ZADANIA SZKOLY
§3

Szkota zapewnia warunki do nauki i wychowania oraz mozliwosci realizacji celow
rewalidacyjnych.

Szkota umozliwia;

udzial w indywidualnych lub grupowych zajeciach specjalistycznych w zakresie terapii
pedagogicznej, zajeciach rewalidacyjnych, usprawniajacych ruchowo, profilaktyki spotecznej
1 resocjalizacji przygotowujacej miodziez do samodzielnosci w Zyciu spotecznym,

udziat w zajeciach sportowych, turystycznych, rekreacyjnych oraz kulturalno - o$wiatowych.

3. Szkota;

a)
b)

g

przygotowanie do wykonywania zawodu,

zapewnia wielospecjalistyczng oceng poziomu funkcjonowania ucznia dokonywang nie rzadziej
niz dwa razy w roku przez nauczycieli i specjalistow pracujgcych z uczniem, bedaca podstawa
opracowania i modyfikowania Indywidualnego Programu Edukacyjno-Terapeutycznego,
okreflajacego zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow oraz rodzaj zajeé
rewalidacyjnych lub zajeé socjoterapeutycznych prowadzonych z uczniem, zgodnie
z jego indywidualnymi potrzebami edukacyjnymi i mozliwoéciami psychofizycznymi,
wspomaga rodzicow (prawnych opiekunéw) w pelnieniu funkcji  wychowawczych
i edukacyjnych, w szczegblnosci przez organizowanie konsultacji, zajeé psycho-edukacyjnych,
warsztatow umiej¢tnosei i grup wsparcia,

wspolpracuje z Poradniami Psychologiczno-Pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
Swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczna pomoc uczniom i rodzicom (prawnym opiekunom),
wspolpracuje ze szkotami ogolnodostepnymi w zakresie diagnozowania i rozwiazywania
trudnych probleméw dydaktyczno — wychowawczych milodziezy niepeosprawne;j
uczgszezajacej do tych szkol,

prowadzi dziatania edukacyjne i profilaktyczno — wychowawcze w §rodowisku lokalnym,
prowadzi dziatania (informacyjne, edukacyjne rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia
uczniéw oraz interwencyjne) zgodnie z Opracowang ,strategig dziatan wychowawczych
i zapobiegawczych oraz systemem interwencji wobec dzieci i miodziezy w sytuacjach zagrozen”.
Zadaniem Szkoly jest zapewnienie uczniom takiego poziomu przygotowania ogblnego
1spotecznego, aby byli zdolni do samodziclnej egzystencji w rodzinie, srodowisku,
spoleczenstwie, w ktérym przyjdzie im zy¢ jako osobom dorostym. Zadanie to jest realizowane

zgodnie z zasadami wspélczesnej surdopedagogiki przy wykorzystaniu metod dostosowanych
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d)

e)

g)

do specjalnych potrzeb edukacyjnych wynikajagcych z niepelnosprawnosci uczniow,
aw szczegdlnosci poprzez:

organizacj¢ procesu dydaktyczno — wychowawczego w Szkole w sposéb zapewniajacy
wszechstronny rozwdj uczniow i zdobywanie przez nich wiedzy ogélnej na poziomie
zamierzonym w planach i programach nauczania,

rozwijanie zainteresowan i ogoélnych zdolnoéci uczniéw uwzgledniajacych ich potrzeby
rozwojowe,

prowadzenie dziatalnoSci wychowawczej w sposOb zapewniajacy przygotowanie do
samodzielnego zycia,

tworzenie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa oraz zaje¢ zwigzanych z aktywnym
poszukiwaniem pracy,

prowadzenie réznych form dzialalno$ci integracyjnej, zmierzajacej do latwiejszej adaptacji
uczniéw w §rodowisku ludzi petnosprawnych,

organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwo$¢ kulturowa 1 spoteczna,
organizowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu niepozadanych form

zachowan ucznia.

III ORGANY SZKOLY
§4
1. Organami Szkoly sa:
a) Dyrektor Szkoty,
b) Rada Pedagogiczna,
¢) Rada Rodzicéw Osrodka,
d) Samorzgd Uczniowski.
§5

1.
2.

Dyrektorem Szkoty jest Dyrektor Osrodka.
Zadania Dyrektora Szkoty:

a) kieruje dzialalnoscig Szkoly i reprezentuje je na zewnatrz,

b) sprawuje nadzor pedagogiczny,

¢) sprawuje opicke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

d) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych,
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¢) dysponuje $rodkami okre§lonymi w planie finansowym Szkoly i ponosi odpowiedzialno$é za
ich prawidlowe wykorzystanie,

f) przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz 2 razy w roku szkolnym 0golne wnioski
wynikajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Szkoty,

g) wspoldziala ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
W organizacji praktyk pedagogicznych,

h) jest  kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w  szkole nauczycieli
1 pracownikéw niebedacych nauczycielami,

i) opracowuje wspdlnie z wicedyrektorem Osrodka arkusz organizacyjny Szkoty,

j) dopuszcza zaproponowany przez nauczycicla program nauczania do uzytku szkolnego po
zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej,

k) wykonuje zadania zwiazane z zapewnieniem bezpieczenstwa,

1) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia,

m) corocznie ustala zestaw podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych, ktore beda obowigzywac¢ w danym roku szkolnym.

n) organizuje praktyki ucznidw, wspolpracuje z pracodawcami, nadzoruje prowadzenie

egzaminow zawodowych.

§ 6

1. W sklad Rady Pedagogicznej Szkoly wchodza: dyrektor i wszyscy pracownicy pedagogiczni

zatrudnieni w szkole bez wzgledu na wymiar i forme zatrudnienia.

2. Szczegétowe kompetencje Rady Pedagogicznej okreslone s3 w Statucie SOSW nr 2 im. dra

Janusza Korczaka w Przemyslu w § 8.

§7
W Szkole nie tworzy si¢ odrgbne; Rady Rodzicow.

§8
1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski ztozony z uczniéw szkoly, technikum i szkoty

policealne;.

2. Samorzad Uczniowski jest organem przedstawicielskim wszystkich uczniow.
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b)

c)
d)

€)
f)

Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach placowki, w szczegOlnoéci dotyczacych realizacji podstawowych praw
ucznidéw - wychowankow, takich jak:

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpow w nauce i zachowaniu,

prawo do zapoznawania si¢ z programami nauczania, z ich treécig, celami i stawianymi
wymaganiami oraz uzyskiwania niezbednych wyjasnien w tym zakresie,

prawo do zachowania i podtrzymywania swej tozsamo$ci j¢zykowej i Srodowiskowe;,

prawo organizowania w porozumieniu z dyrektorem dzialalnodci kulturalnej, o§wiatowej,
sportowe;j 1 rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
prawo do korzystania z biblioteki Osrodka, wypozyczalni oraz czytelni,

prawo wyboru nauczyciela petigcego role opiekuna samorzadu.

4. Tryb wybierania oraz zasady dziatania Samorzadu Uczniowskiego okre$la regulamin.

IV ORGANIZACJA SZKOLY

§9
1. W organizacji Szkoly wyodrgbnia si¢ jeden etap edukacyjny:
III etap — ksztalcenie obejmuje trzy lata nauki — klasa I, II, IIL
2. Szkola ksztalci uczniow w nastepujgcych zawodach: §lusarz, krawiec, kucharz.
3. W Szkole organizowana jest praktyczna nauka zawodu w formie zaje¢ praktycznych.

4. Praktyczng nauke zawodu organizuje si¢ dla uczniéw szkoly w celu opanowania przez nich
umiejetnosci zawodowych, niezbednych do podjecia pracy w danym zawodzie. Zajgcia
praktyczne prowadzone sg przez nauczycieli, instruktorow lub mistrzow zawodu.

5. Praktyczna nauka zawodu odbywa si¢ na terenic placowki oraz w innych osrodkach,

z ktérymi bedzie podpisana umowa, porozumienie.

§ 10
Szkota jest czynna w okresie nauki szkolnej.
Praca dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza odbywa sig:
a) na zajeciach dydaktycznych,
b) na zajeciach specjalistycznych prowadzonych przez pedagoga, psychologa, logopedéw lub

innych specjalistow,
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c)na zajeciach praktycznych w Centrum Ksztatcenia Praktycznego i zaktadach pracy,
z ktorymi Szkota Branzowa I stopnia zawiera umowy o praktyki zawodowe,

d) w zespotach wyréwnawczych, zainteresowan i kulturalnych,
¢) na zajeciach sportowych, turystycznych i rekreacyjnych,

f) na zajeciach organizowanych w ramach doradztwa zawodowego.

§11

Liczba uczniéw niestyszacych i slabostyszacych w oddziale powinna wynosi¢ od 6 do 8,
a uczniéw z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, lub z niepetnosprawnosciami sprzezonymi
od 2 do 4.

W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego, liczba uczniow
w oddziale moze by¢ mniejsza od okres$lonej w ust. 1.

Kazdy oddzial w roku szkolnym zostaje powierzony szczegdlnej opiece jednego
z nauczycieli zwanego dalej ,,wychowawcg klasy”.

Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, majacej na
celu tworzenie warunkéw wspomagajacych wszechstronny rozwdj ucznia. Wskazane jest, aby
wychowawca klasy sprawowat t¢ funkeje przez caty okres pobytu ucznia w Szkole.

. Na uzasadniony wniosek ucznia lub rodzicéw obowiazki wychowawcy klasy moga by¢

powierzone innemu nauczycielowi takze w ciagu roku szkolnego.

§12

Podstawowa formg pracy w Szkole sg zajecia dydaktyczno - wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo lekcyjnym. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Przerwy pomigdzy lekcjami trwaja 5 i 10 minut, jedna przerwa jest diuzsza i trwa 15 minut.

W czasie przerw migdzylekcyjnych nauczyciele dyzurni zapobiegaja niebezpiecznym zabawom
i zachowaniom. DyZzur musi by¢ petniony aktywnie.

Zajgcia lekcyjne w Szkole Zasadniczej trwaja od 7'° do 165,

W ramach zaje¢ rewalidacji prowadzone sg zajecia:

a) korekcyjne wad postawy,
b) korygujace wady mowy,
c) inne, wynikajace z programu rewalidacji.
W ramach posiadanych §rodkéw finansowych moga by¢ organizowane zajecia nadobowigzkowe

prowadzone systemem klasowo- lekcyjnym.
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7. Szczegbdtowa organizacje nauczania, wychowania, opieki i rewalidacji w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny Szkoty opracowany przez dyrektora z uwzglednieniem planow

nauczania najpézniej do 30 kwietnia kazdego roku.

V PRACOWNICY SZKOLY

§13
1. W Szkole zatrudnieni s3 nauczyciele, inni pracownicy pedagogiczni oraz pracownicy
administracji i obshugi, zgodnie ze stosownymi przepisami.
2. Szczegdtowe zadania pracownikéw pedagogicznych Szkoly w tym psychologéw, pedagogow
i bibliotekarza okresla rozdzial 1V Statutu SOSW nr 2 im. dra Janusza Korczaka w Przemyslu,
i coroczny przydziat czynnosci, a zadania pracownikéw administracji i obshugi okresla dyrektor

w zakresach czynnosci.

VI UCZNIOWIE

§ 14
1. Prawa i obowigzki ucznia reguluje § 22 ust.8-11 w Statucie SOSW nr 2 im. dra Janusza Korczaka

w Przemyslu.

VII WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

§ 15

1. Ocenianiu podlegajg:

a) osiagnigcia edukacyjne ucznia,
b) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrgbnych przepisach,
i realizowanych w Szkole Branzowej I stopnia program6éw nauczania, uwzgledniajacych tg
podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoizycia spotecznego

1 norm etycznych.
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§ 16

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a)

b)

©)

d)

e)

H
g)

biezace i systematyczne informowanie ucznia o poziomie jego osiggnigé edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postgpach w tym zakresie,

udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej,

wdrazanie ucznia do systematycznej pracy, samokontroli i samooceny,

pobudzanie rozwoju umystowego ucznia, Jjego uzdolnien i zainteresowat.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a)

b)

)
€)

g)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych §rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
i dodatkowych zajg¢ edukacyjnych,

ustalanie kryteriéw oceniania zachowania,

ocenianie biezgce i ustalanie Srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz Sroédrocznej oceny klasyfikacyijnej zachowania,
wedhug skali i w formach przyjetych w Szkole,

przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych,

ustalanic rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali, o ktorej mowa
w§ 35 ust. 11 § 38 ust. 2 zawartej w Statucie SOSW nr 2 im. dra Janusza Korczaka
w Przemysélu,

ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niZz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie warunk6éw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji

o postgpach i trudno$ciach ucznia w nauce.

§17
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Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidéw oraz ich rodzicow

(prawnych opickunow) o:

a)

b)
c)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego programu nauczania,

sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow,

warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego, informuje uczniow oraz ich rodzicow

(prawnych opiekunow) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, oraz

o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania.

1.
2.

§ 18

Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicdw (prawnych opiekunoéw).

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel uzasadnia ustalong
oceng.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw), sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) przez nauczyciela
uczgcego w danej klasie lub wychowawcg podczas wywiadowek, a w szczegolnie
uzasadnionych wypadkach przez Dyrektora Szkoly w obecnosci nauczyciela uczgcego
w danej klasie, w czasie roku szkolnego.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne ucznia sg przechowywane przez nauczycieli

uczacych danych zajeé edukacyjnych przez caly cykl ksztalcenia.
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§19

1. Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowaé pracg z uczniem na obowiazkowych

i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne, o ktérych mowa

w §17 ust.

I pkt a) do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznia:

a)

b)

c)

d)

posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalefi zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow w sprawie
warunk6w organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepelosprawnych oraz niedostosowanych spolecznie w przedszkolach, szkotach
1 oddziatach ogélnodostgpnych lub integracyjnych albo przepisOw w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy
niepelosprawnych oraz  niedostosowanych spotecznie w  specjalnych
przedszkolach, szkotach i oddzialach oraz w osrodkach;

posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie
tego orzeczenia;

posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na
podstawie tej opinii;

nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt a-c, ktory objety jest
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci  psychofizycznych ucznia  dokonanego przez nauczycieli
i specjalistow, o ktérym mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania
1 organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach,

posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia okreslonych ¢éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania

fizycznego — na podstawie tej opinii.
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§ 20

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, nalezy w szczegdlnosci braé pod
uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw, dodatkowo
oprocz wysitku wkladanego przez ucznia w wykonywanie cwiczen, takze jego
systematyczny udzial w zaj¢ciach oraz aktywnos$¢ w dziataniach Szkoty na rzecz

kultury fizyczne;.

§ 21

Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z zajg¢ z wychowania fizycznego, informatyki na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwoéciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach
wydanej przez lekarza, na czas okre$lony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki
uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie¢ ,,zwolniony” albo

,»Zwolniona”,

§22

Klasyfikacja §rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okre§lonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania
ucznia oraz ustaleniu - wedlug skali okre$lonej w § 35 ust.1, § 38 ust. 2 zawartej
w Statucie SOSW nr 2 im. dra Janusza Korczaka w Przemyslu - §rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych i §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikowanie §r6droczne uczniow przeprowadza si¢ w styczniu, jednak nie pdzniej niz
tydzien przed rozpoczeciem ferii zimowych.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaj¢é
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia
w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajgc

edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktorej mowa
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w § 35 ust. 11§ 38 ust. 2 zawartej w Statucie SOSW nr 2 im. dra Janusza Korczaka
w Przemyslu.

Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady Pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegblne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sa obowiazani
poinformowa¢ ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla
niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej roczne;
ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

Informacje, o ktérych mowa w ust.4 przekazuje rodzicom (prawnym opiekunom)
wychowawca danej klasy w formie pisemnej, na 3 tygodnie przed posiedzeniem Rady

Pedagogicznej klasyfikacyjne;.

§23

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegélne obowigzkowe zajecia  edukacyijne,
a srodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po
zasiggnigciu opinii nauczycieli, wychowawcow internatu, uczniéw danej klasy oraz
ocenianego ucznia.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zajeé edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy

programowo wyzszej ani na ukoficzenie Szkoty Branzowej I stopnia.

§ 24
Oceny biezgce, §rodroczne, roczne z zaje¢ edukacyjnych opisane sa w § 35, § 36 ustl.
zawartymi w Statucie SOSW nr 2 im. dra Janusza Korczaka w Przemy$lu.
Oceny biezace oraz $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajgé edukacyjnych dla
uczniéw  z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym s3 ocenami
opisowymi, jednak dopuszcza si¢ w ocenianiu biezacym stosowanie oceniania wg skali

w § 35 zawartej w Statucie SOSW nr 2 im. dra Janusza Korczaka w Przemyslu.

§25
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania s3 ocenami zgodnie z kryteriami

zawartymi w § 38 ust.1-4, zawartymi w Statucie SOSW nr 2 im. dra Janusza Korczaka
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w Przemyslu.

2. Srddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym sg ocenami opisowymi.

3. Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzglgdni¢ wptyw stwierdzonych dysfunkcji lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistyczne;.

4. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

a) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;

b) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

5. Rada Pedagogiczna moze podjaé uchwale o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej

lub nicukonczeniu Szkoly przez ucznia, ktéremu co najmniej dwa razy z rz¢du ustalono

naganng roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

§26
Jezeli w wyniku klasyfikacji $rddrocznej stwierdzono, Ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej Szkoty,

w miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi szanse uzupelnienia brakow.

§ 27

1. Uczefi moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecno$ci ucznia na zajgciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajgeia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.

3. Na wniosck ucznia nicklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢
zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

a) realizujgcy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki;
b) spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola.
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Warunki egzaminu klasyfikacyjnego oraz jego przebieg i dokumentacja okreslone sg
w § 40 ust.5-15, § 41 w Statucie SOSW nr 2 im, dra Janusza Korczaka w Przemy$lu.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢é edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,nieklasyfikowany” albo
,»hieklasyfikowana”.

Na wniosek wucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania
ucznia jest udostepniana do wgladu w obecnosci dyrektora lub osoby upowaznionej przez

Dyrektora w wyznaczonym pomieszczeniu.

§28

Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 38 ust.11
oraz § 44 ust. 11 w Statucie SOSW nr 2 im. dra Janusza Korczaka w Przemys$lu.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajeé edukacyjnych
Srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng zachowania, otrzymuje
promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
sredniej ocen, o ktorej mowa w ust. 2, nie wlicza si¢ takze rocznej oceny klasyfikacyjnej
uzyskanej z tych zajec.

Ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym promuje si¢ do
klasy programowo wyzZszej, uwzgledniajgc specyfike ksztalcenia tego wucznia,
W porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewoddzkim i ponad wojewddzkim
otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujacg roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen,
ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewoddzkim i ponad
wojewodzkim badz laureata Iub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych
celujaca koncowg ocene klasyfikacyjna.

Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem § 44 ust. 10 w Statucie SOSW

nr 2 im. dra Janusza Korczaka w Przemyslu.
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§ 29

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng niedostateczng z jednych albo
dwoch obowigzkowych zaj¢é edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych
zajec.

Warunki egzaminu poprawkowego oraz jego przebieg i dokumentacja okre$lone sg
w § 44 w Statucie SOSW nr 2 im. dra Janusza Korczaka w Przemyslu.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase z zastrzeZzeniem ust. 4.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Szkoly Branzowej I stopnia, Rada
Pedagogiczna moze jeden raz w ciaggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy
programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia
edukacyjne, sa zgodnie ze Szkolnym Planem Nauczania realizowane w klasie

programowo wyzszej.
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§ 30

1. Uczen koniczy Szkote jezeli w wyniku klasyfikacji koficowej, na ktorg skladaja sie roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé¢ edukacyjnych, ktérych
realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych w Szkoly Branzowej I stopnia,
uzyskal oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej,
z zastrzezeniem § 25 ust 5,

2. Uczen koniczy Szkotg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktérej mowa
w ust. 1, uzyskat z obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobrg oceng zachowania.

3. O ukoniczeniu Szkoty przez ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualna w stopniu
umiarkowanym postanawia na zakoficzenie klasy programowo najwyzszej rada
pedagogiczna, uwzgledniajagc specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumicniu

z rodzicami (prawnymi opiekunami).

VIII EGZAMIN POTWIERDZAJACY KWALIFIKACJE ZAWODOWE

§ 31
1. W szkolnictwie zawodowym wyodrgbnione sg kwalifikacje tzn. wyodrebniony w danym
zawodzie zestaw oczekiwanych efektéw ksztalcenia, ktorych osiagniecie potwierdza
swiadectwo wydane przez Okregowa Komisj¢ Egzaminacyjng, po zdaniu egzaminu

potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie w zakresie jednej kwalifikacji.

2. Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie, zwany dalej egzaminem zawodowym, jest
forma oceny poziomu opanowania przez zdajacego wiedzy i umiejetnosci z zakresu danej
kwalifikacji wyodrgbnionej w zawodzie, ustalonych w podstawie programowe;j ksztalcenia

w zawodach.

3. Egzamin zawodowy jest egzaminem zewngtrznym. Umozliwia uzyskanie poréwnywalnej
1 obiektywnej oceny poziomu osiggnie¢ zdajacego poprzez zastosowanie jednolitych
wymagan, kryteriow oceniania i zasad przeprowadzania egzaminu, opracowanych przez

instytucje zewnetrzne, funkcjonujace niezaleznie od systemu ksztalcenia.

4. Egzamin obejmuje zakresem tematycznym kwalifikacjg, czyli liczba egzaminéw w danym
zawodzie jest zalezna od liczby kwalifikacji wyodrgbnionych w podstawie programowej
ksztalcenia w zawodach. Sg to jeden, dwa lub trzy egzaminy w danym zawodzie.

Strona 17 z 20



§32
1.Uczef, ktory zamierza przystapi¢ do egzaminu zawodowego, powinien:
a) wypehic pisemng deklaracje¢ dotyczgca przystgpienia do egzaminu zawodowego
b) ztozy¢ wypeliona deklaracje Dyrektorowi, nie pdZniej niz na 4 miesigce przed

terminem egzaminu zawodowego

§ 33
1. Egzamin zawodowy sklada si¢ z czgsci pisemnej - jest przeprowadzana w formie testu
pisemnego z wykorzystaniem elektronicznego systemu przeprowadzania egzaminu
zawodowego, po uzyskaniu upowaznienia przez placowke przeprowadzajgcg egzamin lub
z wykorzystaniem arkuszy egzaminacyjnych i kart odpowiedzi.

2. Egzamin trwa nie krocej niz 45 minut i nie dluzej niz 90 minut i przeprowadzany jest
w formie testu sktadajacego si¢ z 40 zadan zamknigtych zawierajacych cztery odpowiedzi
do wyboru, z ktdrych tylko jedna odpowiedz jest prawidtowa.

3. Czgs¢ praktyczna egzaminu zawodowego - jest przeprowadzana w formie zadan

praktycznych i trwa nie krdcej niz 120 minut i nie dtuzej niz 240 minut. Czas trwania cze¢Sci

praktycznej egzaminu zawodowego dla konkretnej kwalifikacji jest Scisle okreslony.

§ 34
1. W czasie trwania czeSci pisemnej egzaminu zawodowego kazdy zdajacy pracuje przy:
a) indywidualnym  stanowisku  egzaminacyjnym  wspomaganym  elektronicznie
- w przypadku gdy czg$¢ pisemna egzaminu zawodowego jest przeprowadzana
z wykorzystaniem elektronicznego systemu przeprowadzania egzaminu zawodowego,
b) osobnym stoliku — w przypadku, gdy cze$¢ pisemna egzaminu zawodowego jest
przeprowadzana z wykorzystaniem arkuszy egzaminacyjnych i kart odpowiedzi, zwanych

indywidualnymi stanowiskami egzaminacyjnymi.

§ 35
1. Czes¢ praktyczna egzaminu zawodowego polega na wykonaniu przez zdajacego zadania

egzaminacyjnego zawartego w arkuszu egzaminacyjnym na stanowisku egzaminacyjnym.
2. Stanowisko powinno by¢ przygotowane z uwzglednieniem warunkow realizacji ksztatcenia

w danym zawodzie okreSlonych w podstawie programowej ksztalcenia w zawodach,
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whasciwych dla kwalifikacji wyodrebnionej w tym zawodzie, w zakresie ktorej odbywa sie
ten egzamin.

3. Na =zapoznanic si¢ z trescig zadania cgzaminacyjnego zawartego w arkuszu
egzaminacyjnym oraz z wyposazeniem stanowiska egzaminacyjnego zdajacy ma 10 minut,

ktorych nie wlicza sie do czasu trwania czgéci praktycznej egzaminu zawodowego.

§ 36

. Zdajacy zdat egzamin zawodowy, jezeli uzyskat:

a) z czgsci pisemne] — co najmniej 50% punktéw mozliwych do uzyskania
(czyli zdajacy rozwigzat poprawnie minimum 20 zadan testu pisemnego),
b) z czgscl praktycznej — co najmniej 75% punktow mozliwych do uzyskania.

. Wynik egzaminu zawodowego ustala i oglasza komisja okrggowa. Wynik ustalony
przez Komisje Okregowa jest ostateczny.

. W przypadku, gdy zdajacy zdal egzamin zawodowy, otrzymuje $wiadectwo potwierdzajace
kwalifikacje w zawodzie w zakresie jednej kwalifikacji wydane przez okrggowsg Komisjg
egzaminacyjng.

. Osoba, ktora zdala egzaminy z zakresu wszystkich kwalifikacji wyodrebnionych w danym
zawodzie oraz posiada poziom wyksztalcenia wymagany dla danego zawodu, otrzymuje
dyplom potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie. Dyplom wydaje Okregowa Komisja
Egzaminacyjna.

. Uczen ma mozliwo$¢ odwotania si¢ od wyniku egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe.

§ 37
. Osoby, ktore:
a) nie zdaly jednej lub obu czeéci egzaminu,
b) nie przystapity do egzaminu w wyznaczonym terminie,
¢) przerwaly egzamin moga ponownie przystapi¢ do egzaminu lub niezdanej czgSci,
z tym ze:
a) uczniowie przystgpuja do egzaminu w kolejnych terminach w trakcie nauki oraz
dwukrotnie po zakonczeniu nauki na zasadach okreslonych dla absolwentow;
przystapienie po raz trzeci lub kolejny po zakonczeniu nauki odbywa si¢ na warunkach

okreslonych dla egzaminu eksternistycznego,

Strona 19z 20



b) osoby, ktore rozpoczety zdawanie egzaminu zawodowego po zakonczeniu nauki
(absolwenci) lub po ukonczeniu kursu kwalifikacyjnego oraz osoby, ktore przystapity do
egzaminu na podstawie §wiadectw szkolnych uzyskanych za granica, po dwukrotnym
niezdaniu tego egzaminu lub jego czeéci zdajg egzamin zawodowy lub jego cze$¢ na
warunkach okreslonych dla egzaminu eksternistycznego.
2. Po uptywie trzech lat od dnia, w ktorym zdajgcy przystapit do czg¢sci pisemnej egzaminu i nie
zdat egzaminu lub mégt przystapi¢ po raz pierwszy do czgéci pisemnej egzaminu, przystepuje

do egzaminu w pelnym zakresie

IX DOKUMENTACJA I PRZEPISY KONCOWE

§ 38

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej o nastepujacej tresei:

OSRODEK SZKOLNO-WYCHOWAWCZY Nr 2
im. dra Janusza Korczaka
Branzowa Szkola I Stopnia nr 7

37-700 Przemysl, ul. Czarnieckiego 27

1. W nazwie Szkoly umieszczonej na tablicach urzedowych, na $wiadectwach oraz na
pieczgciach, ktérymi opatruje si¢ $wiadectwa i legitymacje szkolne pomija si¢ okreslenic
»Specjalne” oraz okreslenie rodzaju niepelnosprawnosci uczniow.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Sprawy nieuregulowane w Statucie i regulaminach zawarte sg w Statucie SOSW nr 2 im. dra

Janusza Korczaka w Przemys$lu.

§ 39

1. Niniejszy Statut zostat skonsultowany z Radg Rodzicéw i Samorzgdem Uczniowskim oraz
uchwalony przez Rade¢ Pedagogiczng w dniu 19 wrze$nia 2025 roku i obowigzuje

od 19 wrzesnia 2025 roku.
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